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Der Konjunkturmotor springt wieder an
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Der Konjunkturklimaindikator spiegelt als geometrisches Mittel der aktuellen Lage
und der Erwartungen die Stimmung unter den Unternehmen wider.

Aktuelles Konjunkturklima tbertrifft Vor-Corona-Niveau
Fachkraftemangel und Lieferengpasse als grof3te Sorgentreiber

Liquiditatsstatus splrbar verbessert

Investitionsbereitschaft gestiegen

Personalplane wieder expansiv ausgerichtet




Die Wirtschaft am Bayerischen Untermain setzt den im Frihjahr begonnenen Erholungskurs von den
Auswirkungen der Corona-Pandemie auch im Herbst schwungvoll fort. Brancheniibergreifend verbes-
sert sich dabei die Beurteilung der Geschéftslage sowie der Geschaftserwartungen deutlich, so die ak-
tuelle Konjunkturumfrage der IHK Aschaffenburg.

Uber alle Branchen hinweg werden die laufenden Geschéfte von 47 Prozent der Unternehmen mit gut
bewertet, 38 Prozent benoten die Lage mit befriedigend und nur noch 15 Prozent mit schlecht. Im
besonders von der Corona-Pandemie betroffenen Tourismussektor sind die Optimisten und Pessimis-
ten bei der Beurteilung der Geschéftslage inzwischen wieder annahernd gleich auf. Der Handel hat
inzwischen das Corona-Tal weitgehend liberwunden und ist wieder tGberwiegend positiv gestimmt. Im
Dienstleistungssektor setzt sich das per Saldo schon langer positiv gepragte Lagebild weiter fort und
im Baugewerbe herrscht unverdandert Hochkonjunktur.

In der Industrie verbessert sich die Lage ebenfalls sprunghaft und die Situation kénnte sogar noch bes-
ser sein, hatten die Unternehmen nicht mit Lieferengpassen zu kampfen. Mit Materialengpdssen und
gestorten Lieferketten sind auch noch das Baugewerbe und der Handel konfrontiert. Dies zeigt sich
auch bei der brancheniibergreifenden Beurteilung der groBten Geschaftsrisiken. Im Friihjahr wurden
noch die Inlandsnachfrage sowie die wirtschaftspolitischen Rahmenbedingungen als bedeutendste Ge-
schaftsrisiken angegeben. Inzwischen hat sich das Bild gewandelt. Der Fachkrdftemangel ist als grofSter
Risikofaktor zuriickgekehrt, allerdings dicht gefolgt von den Energie- und Rohstoffpreisen.

Neben den zuletzt wieder gestiegenen Energiepreisen spiegeln sich hier auch die Lieferengpasse bei
Vorprodukten wider. Jeder dritte Umfrageteilnehmer gab an, dass die Materialknappheit die Produk-
tion bzw. den Verkauf derzeit erheblich beeintrachtigt.

Wer mit Blick auf die Lieferschwierigkeiten bei Vorprodukten und Rohstoffen Gberhaupt noch zum
Zuge kommen will, muss dementsprechend tiefer in die Tasche greifen. Die teilweise erheblich gestie-
genen Einkaufspreise wirken sich naturgemaR auch auf die Preispolitik der Unternehmen aus. Bran-
chentibergreifend sehen sich daher 63 Prozent der Umfrageteilnehmer ihrerseits zu einer Anhebung
der Verkaufspreise gezwungen.

Der Liquiditatsstatus der Unternehmen hat sich wieder spirbar verbessert. 90 Prozent der Unterneh-
men sind damit zufrieden und nur noch in Einzelfdllen wird von einem existenzbedrohenden Liquidi-
tatsstatus berichtet. Einen splrbaren Anstieg gab es auch bei der Investitionsneigung, diese kniipft im
Branchendurchschnitt wieder an das Vor-Corona-Niveau an.

Der wirtschaftliche Erholungsprozess zeigt sich auch in den Personalplanen, welche nunmehr wieder
expansiv ausgerichtet sind. Die Industrieunternehmen planen derzeit mit den grofRten Stellenzuwéch-
sen. Folglich ist auch der Ausblick auf die kommenden Monate von Optimismus gepragt, 34 Prozent
der Unternehmen erwarten eine Verbesserung der Geschaftslage, 55 Prozent keine Veranderung und
11 Prozent eine Verschlechterung.

Der Konjunkturklimaindikator, der sich aus der Beurteilung der aktuellen Geschaftslage und der kiinf-
tigen Geschaftserwartung zusammensetzt, springt von zuletzt 107,4 Punkten auf aktuell 127,5 Punkte.
Damit Gibertrifft der Konjunkturindex aktuell sogar das Vor-Corona-Niveau. An der Umfrage haben sich
270 Unternehmen unterschiedlichster Wirtschaftszweige und GréRenordnungen aus der Region Bay-
erischer Untermain beteiligt.




,COVID-19 hat die ohnehin angespannte Situation der Modebranche deutlich verscharft. Eine Erho-
lung ist nur langsam zu erwarten. Die Pandemie wirkt aber auch als Beschleuniger fiir die dringend
notwendige Transformation der Branche und als Katalysator fiir neue Geschaftsmodelle.

Wir haben mit unserem starken Team die Zeit genutzt, um die Kollektion zu erneuern, die Digitali-
sierung zu beschleunigen und das Marketing neu aufzubauen. Durch die intensiv gelebte Partner-
schaft zum Bekleidungsfachhandel und zu unserer Vorstufe haben wir die Basis geschaffen, um ge-
starkt aus der Pandemie hervorzugehen.“

Andrea Krumme, Geschaftsfiihrerin, Fuchs & Schmitt GmbH & Co. KG, Aschaffenburg

DIE WIRTSCHAFTSZWEIGE IM DETAIL:

@ INDUSTRIE

Lieferengpdsse bei Rohstoffen und Vorprodukten machen auch vor |dqustrie:
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sind zufrieden und nur 8 Prozent bezeichnen die Lage als schlecht. I
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triebe wieder voll ausgelastet und 50 Prozent sind mit der Auslas- e=fl—lage Erwartung

tung zufrieden. Neben den Materialengpassen treiben aber auch
die Energiekosten die Unternehmen um. 73 Prozent der Befragten
sehen in den Energie- und Rohstoffpreisen ein Risiko fiir die wirt-
schaftliche Entwicklung ihres Unternehmens — damit ist dies der ak-
tuell groBte Sorgentreiber der Branche. Die massiv gestiegenen
Material- und Energiepreise fiihren naturgemaR dazu, dass auch
die Industriebetriebe auf breiter Flache die Verkaufspreise erhéhen
miissen. 72 Prozent der Befragten planen folglich ihrerseits mit ho-
heren Verkaufspreisen. Die gute Auftragslage flihrt aber auch zu ei-
ner deutlich gestiegenen Investitionsbereitschaft. Neben den (ibli-
chen Ersatzbeschaffungen zahlen dabei fiir je ein Drittel der Befrag-
ten UmweltschutzmalRnahmen und Kapazitatserweiterungen zu
den Hauptmotiven fir Investitionen. Die Industrie ist seit Friihjahr
der Jobmotor und verfolgt im Branchenvergleich auch weiterhin die
expansivsten Beschaftigungspldne. 22 Prozent der Betriebe wollen
die Belegschaft vergroRRern, 72 Prozent konstant halten und nur 6
Prozent planen mit sinkenden Beschéftigtenzahlen. Mit Blick auf
die kiinftige Geschéaftslage erwarten 44 Prozent eine weitere Ver-
besserung, 7 Prozent eine Verschlechterung und die Ubrigen keine
Veranderung.



»Ich sehe der Zukunft positiv entgegen und denke, dass sich der Aufwartstrend im Bereich Catering

aber auch im Ubernachtungsbereich fortsetzen wird. Die Menschen mdchten reisen und auch wie-

der feiern.

In meinem Betrieb ist die Nachfrage nach Caterings flir Hochzeitsfeiern und auch Geburtstagen
sehr gestiegen. Auch im Bereich Hotel ist ein steigender Umsatz zu erwarten.”

Jochen Schenk, Geschaftsfiihrer, Schenk’s Landgasthof, Amorbach

@ TOURISMUS

Im besonders von der Corona-Pandemie betroffenen Touris- Tourismus:
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dass die Umsatze wieder gestiegen sind. Das Geschaft mit den Ta- H19 J20 F20 H20 J21 F21 H21
gestouristen hat sich zuletzt auch wieder gebessert, wohingegen el Lage Erwartung
die Geschéftsreisenden vielfach noch ausbleiben. Der Stillstand
wahrend der vergangenen Lockdown-Phasen liegt nun schon einige
Monate zurlick, bis zu einer normalen Geschaftstatigkeit ist es bei
zahlreichen Betrieben aber auch noch ein langer Weg. 56 Prozent
der Umfrageteilnehmer sprechen noch immer davon, dass die Aus-
lastung im Moment noch nicht ausreicht. Einerseits hemmen aus
Sicht der Umfrageteilnehmer die Corona-Schutzauflagen, wie z.B.
die Abstandsregeln noch erheblich das Geschéft, andererseits blei-
ben auch die Kunden wegen der Pandemie vielfach noch aus. Mit
Blick auf die dunkle Jahreszeit ibernehmen dennoch die Optimis-
ten das Ruder, 41 Prozent erwarten einen weiteren Aufschwung,
ebenfalls 41 Prozent keine Verdnderung und nur 18 Prozent be-
furchten, dass die Geschafte wieder einbrechen. Der Tourismussek-
tor wird wieder liquide, rund 80 Prozent der Umfrageteilnehmer
sind mit ihrem Liquiditatsstatus zufrieden und nur noch sehr ver-
einzelt wird dieser als existenzbedrohend beschrieben. Auch die In-
vestitionsbereitschaft verbessert sich wieder splrbar und der Per-
sonalabbau ist gestoppt. Die Beschéaftigungsplane fiir die nachsten
Monate sind in Summe wieder konstant. Betriebe, die Personal ein-
stellen mochten, miissen aber feststellen, dass sich viele wahrend
des Lockdowns ausgeschiedene Arbeitskrafte inzwischen beruflich
umorientiert haben. Der Fachkraftemangel wird schlagartig wieder
zum grofiten Sorgentreiber der Branche.



,Durch unser breit aufgestelltes Produktportfolio haben wir die Corona-Krise weitestgehend gut
Uberstanden. Fir die nahe Zukunft sehe ich die Herausforderungen bei der Materialbeschaffung e
und den damit verbundenen Preissteigerungen.
1

Wir missen uns fir die Zukunft wieder mehr auf unsere Inlandsproduktion konzentrieren, um
nachhaltig lieferfahig zu bleiben. Auch bei der digitalen Infrastruktur miissen wir uns fiir die Zu-
kunft unabhangiger machen, um nicht fremdgesteuert zu werden. Da ist die Politik gefordert!“

Wolfgang Straub, geschaftsflihrender Gesellschafter, Straubtec GmbH & Co. KG

@ DIENSTLEISTUNGEN

Im Dienstleistungssektor hatte bereits im Frihjahr ein kraftiger Er- Dienstleistungen:
holungstrend eingesetzt, dieser setzt sich auch in der Herbstum- Salden positiver und negativer Antwortenin %

frage mit etwas geringerem Tempo fort. Die aktuelle Geschaftslage 70
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ausgelastet und auch der Liquiditatsstatus wird positiv bewertet. 0 \ //23,0% -
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rialknappheit und steigenden Preisen bei Rohstoffen bzw. Waren 0 \/

konfrontiert sind, allerdings ist die Betroffenheit naturgemaR ge- -10
ringer als in den Gibrigen Branchen. Dies hat auch zur Folge, dass die  -20
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restlichen Branchen. 43 Prozent wollen hier die Preise anheben, 51 o=l age Erwartung
Prozent diese unverédndert lassen und die Ubrigen planen Preissen-

kungen. Corona-Schutzauflagen und ausbleibende Kunden brem-

sen zwar auch in manchen Bereichen des Dienstleistungssektors

noch das Geschiaft, in Summe wird aber fir die kommenden Mo-

nate mit einer weiteren Verbesserung gerechnet. 27 Prozent er-

warten einen weiteren Aufschwung, 69 Prozent keine Veranderung

und nur 4 Prozent einen Abschwung. In der Folge erreicht die In-

vestitionsneigung bei den Dienstleistern wieder das Vor-Corona-Ni-

veau und auch die Beschaftigungsplane sind wieder expansiv aus-

gerichtet.

% BAU

Die derzeit groflten Herausforderungen fir das Baugewerbe sind Bau:
fehlende Baustoffe und ein Mangel an Fachkraften. Wahrend die Salden positiver und negativer Antwortenin %
Suche nach qualifizierten Mitarbeitern im Baugewerbe schon 90

langer eine groRe Herausforderung darstellt, ist der 38 N\ 63,0 %
Materialmangel hingegen noch ein vergleichsweise junger go N\ P
Sorgentreiber. Die Grinde dafiir sind vielschichtig, neben 50 \7/
Produktionsengpdssen und gestorten Lieferketten haben viele gg
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Staaten zur Bewadltigung der Corona-Krise Konjunkturpakete 20
aufgelegt, welche die Nachfrage nach Baustoffen zusatzlich in die 13
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positiv. wahrgenommen. 63 Prozent der Umfrageteilnehmer
bewerten die laufenden Geschifte mit gut und die Ubrigen mit
zufriedenstellend. Die Kapazitatsauslastung entspricht aktuell dem
hohen Niveau des Vorjahreszeitpunkts und es wird auch erwartet,
dass sich die hohe Auslastung fortsetzt. Trotz des guten
wirtschaftlichen Umfelds bleiben die Investitionsbudgets
weitestgehend nur stabil, die Beschaftigungsplane bleiben ebenso
konstant. Die Unternehmen rechnen in den kommenden Monaten
unverandert damit, dass sich die gute Geschaftslage auch weiter
fortsetzt.

HANDEL

Die regionalen Handler iberwinden ebenfalls das Corona-Tal und
sind wieder deutlich positiver gestimmt. Zuversicht bestimmt wie-
der mehrheitlich das Lagebild, wobei der Einzelhandel sogar noch
etwas optimistischer als der GroBhandel und die Handelsvermitt-
lung auf die laufenden Geschafte blickt. Demnach benoten insge-
samt 37 Prozent der regionalen Handler die aktuelle Geschaftslage
mit gut, 52 Prozent mit befriedigend und nur noch 11 Prozent mit
schlecht. Wahrend der Onlinehandel in Zeiten des Lockdowns
boomte, wird nun auch wieder ein kraftiges Umsatzplus im statio-
naren Handel gemeldet. Der kraftige Anstieg ist nach dem vorheri-
gen Einbruch ein wichtiges Signal flir den einsetzenden Erholungs-
prozess. Insbesondere der stationare Einzelhandel mit Gitern, die
nicht zum taglichen Bedarf gehoren, hatte zuvor besonders unter
den Auswirkungen der Pandemie gelitten. Die Preisspirale dreht
sich ebenfalls weiter und erreicht inzwischen auch den Handel. Mit
Blick auf die kommenden Monate sehen sich 82 Prozent der Um-
frageteilnehmer zu einer Anhebung der Verkaufspreise gezwun-
gen. Wobei als Grund fiir diesen breit gefacherten Anstieg praktisch
einstimmig entsprechende Preiserhéhungen der Lieferanten ge-
nannt werden, welche ihrerseits mit gestorten Lieferketten, Kapa-
zitatsengpassen und den damit einhergehenden Preissteigerungen
zu kampfen haben. Positiv ist, dass die Personalplane nunmehr wie-
der in den positiven Bereich drehen und auch die Investitionsbe-
reitschaft erholt sich etwas. Der Einzelhandel zeigt sich fir die Zu-
kunft optimistischer als der GroBhandel. In beiden Fallen Gberwie-
gen aber die Optimisten. Insgesamt erwarten 35 Prozent der Hand-
ler in den kommenden Monaten eine Verbesserung der Geschafts-
lage, 20 Prozent eine Verschlechterung und die Ubrigen keine Ver-
anderung.
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