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Anzahl der Beschäftigten (Gesamt) 93.822 

  Entwicklung Anzahl der Beschäftigten +22,5% (2008-2018) 

Anzahl der Beschäftigten im Verarbeitenden Gewerbe 27.905 

  Entwicklung der Beschäftigten im Verarbeitenden Gewerbe +11,3% (2007-2017) 

Arbeitslosenquote 2,5% (Dez. 2018) 

Anzahl aller Unternehmen 6.203 

  Entwicklung Anzahl der Unternehmen +9,2% (2008-2018)  

Bevölkerung / Einwohner 221.785 

  Entwicklung der Bevölkerung +3,2% (2007-2017) 

Eckdaten der Region  (Stand: 2018) 

Pluspunkte der Region 

Europa Bayern Region Bamberg 

Die Region Bamberg ist das wirtschaftliche Zentrum Oberfrankens und zukunftsorientierte Wachstumsregion mit 

ausgezeichneten Rahmenbedingungen für Unternehmen und ihre Beschäftigten: 

 Die Region Bamberg verfügt über eine sehr gute Anbindung an überregionale Verkehrswege aller Art (Autobahn, ICE-

Fernverkehr, Sonderlandeplatz, bayernhafen Bamberg). 

 Breitband und Glasfaser mit Bandbreiten bis zu 10 Gbit/s sorgen für eine optimale Anbindung an die digitale Welt. 

 Mit seiner breiten Bildungslandschaft (Universität, private Fachhochschulen, zahlreiche allgemeinbildende Schulen, 

Berufs- und Berufsfachschulen) ist die Region Bamberg für alle Bildungsanforderungen hervorragend aufgestellt. 

 Ein vielfältiges Kultur- und Kunstangebot (z.B. Bamberger Symphoniker, Fränkischer Theatersommer, Schloss Seehof) 

und zahlreiche Möglichkeiten der aktiven Freizeitgestaltung (z.B. in einem der drei Naturparks oder im UNESCO 

Welterbe der Bamberger Altstadt) machen die Region für ihre Bevölkerung besonders lebenswert.  

 Die Wirtschaftsförderungen von Stadt und Landkreis Bamberg setzen sich für optimale Rahmenbedingungen für 

Unternehmen ein (Auszeichnung „Kommune des Jahres 2015“, „Premier-Kommune 2018“). 

 

ofraCar - Automobilnetzwerk e.V.: ofraCar ist die aktive Plattform der nordbayerischen Automobilzulieferindustrie 

mit vielen Mitgliedsunternehmen aus der Region Bamberg: www.ofracar.de  

 

 

 

Netzwerk 

 (Fach-) Hochschulen der Region: umfangreiches Angebot an Studiengängen (z.B. Maschinenbau, 

Wirtschaftsingenieurswesen, Automobil-Mechatronik, Maschinenbau, Management und Ingenieurswesen) 

 Technologietransferzentrum Automotive der Hochschule Coburg: Forschungsschwerpunkt Automotive der 

Hochschulrektorenkonferenz (HRK) 

 

 

 

Branchenhighlights 

http://www.ofracar.de/
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Regionale Verfügbarkeit vor- und nachgelagerter Wertschöpfung 

Ansprechpartner 

Ruth Vollmar 

Stadt Bamberg 

Wirtschaftsförderung 

Maximiliansplatz 3 

96047 Bamberg 

Tel.: +49 951/87-1308 

Fax: +49 951/87-1911 

wifoe@stadt.bamberg.de 

www.wirtschaft.bamberg.de 

 

Inge Werb 

Landkreis Bamberg 

Wirtschaftsförderung 

Ludwigstr. 23 

96052 Bamberg 

Tel.: +49 951/85-221 

Fax: +49 951/85-8221 

wifoe@lra-ba.bayern.de 

www.bamberg-wirtschaft.de 

 

Dr. Wolfgang Hübschle 

Invest in Bavaria 

Prinzregentenstraße 28 

80538 München 

Tel.: +49 89/2162-2642 

Fax +49 89/2162-2803 

welcome@invest-in-bavaria.de 

www.invest-in-bavaria.de 

Unternehmensreferenzen 

 Robert Bosch GmbH, Bamberg: Herstellung von Common-Rail-Injektoren und Düsen für Dieselsysteme, 7.200 

Beschäftigte 

 Brose Fahrzeugteile GmbH & Co. KG, mit Standorten in Bamberg und Hallstadt: Produktion von mechatronischen 

Komponenten und Systemen für Automobile (Kernbereich: Türen/ Heckklappen), 2.300 Beschäftigte 

 Schaeffler Technologies AG & Co. KG, Hirschaid: Produktion von Wälzlagern & Motorenelementen, 1.560 Beschäftigte 

 Michelin Reifenwerke AG & Co. KGaA, Hallstadt: Herstellung von PKW-Reifen, 920 Beschäftigte 

 Grupo Antolin Bamberg GmbH & Co. KG, Bamberg: Herstellung von LED Kleinleuchten und Ambiente 

Beleuchtungssystemen, 350 Beschäftigte 

 IDEAL Automotive GmbH / IDEAL Automotive Burgebrach GmbH, Bamberg und Burgebrach: Produktion von textilen 

Verkleidungselementen für den Einsatz im Interieur-, Exterieur- und Gepäckraumbereich, 300 Beschäftigte 

 Fertigung von Wohnmobilen: Concorde Reisemobile GmbH , MORELO Reisemobile GmbH , PhoeniX Reisemobile – 

Schell Fahrzeugbau GmbH  (alle Schlüsselfeld): 600 Beschäftigte gesamt 

 

Weitere Unternehmen unter: www.key-technologies-in-bavaria.de 

Forschung und 

Entwicklung 
Komponenten 

Produktion und 

Integration 

Service und 

Dienstleistungen 

Technologietransferzentrum 

Automotive der Hochschule 

Coburg: 

 Analytische Chemie und 

Kraftstoffforschung 

 Funktionale Sicherheit 

 Kraftfahrzeugtechnik und 

Thermodynamik 

 Mechatronische Systeme 

 

 textile 

Verkleidungskomponenten 

 Innenraumbeleuchtung 

 Mechatronische 

Komponenten und Systeme 

für Automobile 

 Zündkerzen 

 

 

 

 

 

 

 

 Werkzeugbau 

 Sondermaschinenbau 

 Feinwerkmechanik / 

Präzisionsteile 

 Antriebstechnologien 

Verbrennungsmotoren 

 Reifenproduktion 

 Kunststoffverarbeitende 

Betriebe 

 Steuerungssoftware 

 

 Messtechnik und  

      -systeme 

 Prüfsysteme 

 IT-Dienstleistungen 

 Logistik 

http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
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Eckdaten der Region  (Stand: 2018) 

Pluspunkte der Region 

Europa Bayern Region Bamberg 

Die Region Bamberg ist das wirtschaftliche Zentrum Oberfrankens und zukunftsorientierte Wachstumsregion mit 

ausgezeichneten Rahmenbedingungen für Unternehmen und ihre Beschäftigten: 

 Die Region Bamberg verfügt über eine sehr gute Anbindung an überregionale Verkehrswege aller Art (Autobahn, ICE-

Fernverkehr, Sonderlandeplatz, bayernhafen Bamberg). 

 Breitband und Glasfaser mit Bandbreiten bis zu 10 Gbit/s sorgen für eine optimale Anbindung an die digitale Welt. 

 Mit seiner breiten Bildungslandschaft (Universität, private Fachhochschulen, zahlreiche allgemeinbildende Schulen, 

Berufs- und Berufsfachschulen) ist die Region Bamberg für alle Bildungsanforderungen hervorragend aufgestellt. 

 Ein vielfältiges Kultur- und Kunstangebot (z.B. Bamberger Symphoniker, Fränkischer Theatersommer, Schloss Seehof) 

und zahlreiche Möglichkeiten der aktiven Freizeitgestaltung (z.B. in einem der drei Naturparks oder im UNESCO 

Welterbe der Bamberger Altstadt) machen die Region für ihre Bevölkerung besonders lebenswert.  

 Die Wirtschaftsförderungen von Stadt und Landkreis Bamberg setzen sich für optimale Rahmenbedingungen für 

Unternehmen ein (Auszeichnung „Kommune des Jahres 2015“, „Premier-Kommune 2018“). 

 

Branchenhighlights und Netzwerke 

 Universität Bamberg: Fakultät Wirtschaftsinformatik und Angewandte Informatik mit 16 Lehrstühlen / Fächern, 

Innovationslabor „Living Lab Bamberg“ 

 „Lagarde1“: Netzwerkmanagement für Gründer, Unternehmen und Hochschulen der Region im Bereich der 

Digitalisierung, Eröffnung eines digitalen Gründerzentrums im Jahr 2020 

 IT CLUSTER OBERFRANKEN E.V.: spezialisiertes regionales Netzwerk von Unternehmen und Institutionen mit 

Vereinssitz im IGZ Bamberg 

 TechnologieAllianzOberfranken (TAO): Kooperation der vier Hochschulen Oberfrankens untereinander und mit 

Unternehmen aus der Region. Interessante Forschungsfelder: IT / Sensorik und Mensch / Technik 

 

Anzahl der Beschäftigten (Gesamt) 93.822 

  Entwicklung Anzahl der Beschäftigten +22,5% (2008-2018) 

Anzahl Beschäftigte im Wirtschaftszweig IuK 2.408 

  Entwicklung Anzahl Beschäftigte im Wirtschaftszweig IuK +17,7% (2007-2017) 

Arbeitslosenquote 2,5% (Dez. 2018) 

Anzahl aller Unternehmen 6.203 

  Entwicklung Anzahl der Unternehmen +9,2% (2008-2018)  

Bevölkerung / Einwohner 221.785 

  Entwicklung der Bevölkerung +3,2% (2007-2017) 
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Regionale Verfügbarkeit vor- und nachgelagerter Wertschöpfung 

Ansprechpartner 

Ruth Vollmar 

Stadt Bamberg 

Wirtschaftsförderung 

Maximiliansplatz 3 

96047 Bamberg 

Tel.: +49 951/87-1308 

Fax: +49 951/87-1911 

wifoe@stadt.bamberg.de 

www.wirtschaft.bamberg.de 

 

Inge Werb 

Landkreis Bamberg 

Wirtschaftsförderung 

Ludwigstr. 23 

96052 Bamberg 

Tel.: +49 951/85-221 

Fax: +49 951/85-8221 

wifoe@lra-ba.bayern.de 

www.bamberg-wirtschaft.de 

 

Dr. Wolfgang Hübschle 

Invest in Bavaria 

Prinzregentenstraße 28 

80538 München 

Tel.: +49 89/2162-2642 

Fax +49 89/2162-2803 

welcome@invest-in-bavaria.de 

www.invest-in-bavaria.de 

 Universität Bamberg: 

Fakultät für 

Wirtschaftsinformatik und 

Angewandte Informatik  

 Universität Bayreuth: 

Fakultät für Mathematik, 

Physik und Informatik 

 Hochschule Coburg: 

Informatik  

 Innovationslabor „Living 

Lab Bamberg“ der 

Universität Bamberg, 

Lehrstuhl für Informatik 

 

 Glasfasernetz & 

Breitband 

 Berufsfachschule für 

Informatik, Technik und 

Mechatronik 

 Hochschule der 

Bayerischen Wirtschaft 

(HdbW) mit 

Studiengang 

Wirtschaftsinformatik / 

Business Intelligence 

 IT-Cluster Oberfranken 

 Technologie Allianz 

Oberfranken (TAO) 

 

 Softwareentwicklung und -

Dienstleistungen 

 Payment Services 

 Telekommunikation 

 Haustechnik / Smart Home 

 Rechenzentren 

 Informations- und 

Dokumentenverarbeitung 

 

 Lagarde1: Räume, 

Netzwerk, 

Veranstaltungen 

 IGZ Bamberg GmbH 

 Co-Working Spaces 

 Gründungsberatung 

(Sprechtage) 

 

Forschung und 
Entwicklung 

Know-How & 
Infrastruktur 

Anwendungs-
bereiche 

Service und 
Dienstleistung 

 medatixx GmbH & Co. KG, Bamberg: Entwicklung und Pflege von Arztpraxis- und Ambulanzsoftware, 600 Beschäftigte 

 Swiss Post Solutions GmbH, Bamberg und Hallstadt: Business Process Outsourcing, Informations- und 

Dokumentenverarbeitung, 450 Beschäftigte 

 T-Systems, Bamberg: Dienstleistungen auf dem Gebiet der Datenverarbeitung, 160 Beschäftigte 

 Rakuten Deutschland GmbH, Bamberg: eCommerce-Anbieter, 110 Beschäftigte  

 upjers GmbH, Bamberg: Betreiben und Herstellen von Browserspielen (Internet): 100 Beschäftigte 

 DOCUFY GmbH, Bamberg: Software-Entwicklung und Software-Dienstleistungen, 80 Beschäftigte 

 Computop Wirtschaftsinformatik GmbH, Bamberg: Führender Payment Service Provider für innovative Lösungen des 

weltweiten Zahlungsverkehrs, 75 Beschäftigte 

 TeleSys Kommunikationstechnik GmbH, Breitengüßbach: größtes Systemhaus in Nordbayern, 60 Beschäftigte 

 favendo GmbH, Bamberg: Analyse von Personenströmen (Flow Track), Location Based Services (LBS), 60 Beschäftigte 

 centron GmbH, Hallstadt: einziges Rechenzentrum in Nordbayern, 35 Beschäftigte 
 

Weitere Unternehmen unter: www.key-technologies-in-bavaria.de 

 

 

Unternehmensreferenzen 

http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
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Eckdaten der Region  (Stand: 2018) 

Pluspunkte der Region 

Europa Bayern Region Bamberg 

Die Region Bamberg ist das wirtschaftliche Zentrum Oberfrankens und zukunftsorientierte Wachstumsregion mit 

ausgezeichneten Rahmenbedingungen für Unternehmen und ihre Beschäftigten: 

 Die Region Bamberg verfügt über eine sehr gute Anbindung an überregionale Verkehrswege aller Art (Autobahn, ICE-

Fernverkehr, Sonderlandeplatz, bayernhafen Bamberg). 

 Breitband und Glasfaser mit Bandbreiten bis zu 10 Gbit/s sorgen für eine optimale Anbindung an die digitale Welt. 

 Mit seiner breiten Bildungslandschaft (Universität, private Fachhochschulen, zahlreiche allgemeinbildende Schulen, 

Berufs- und Berufsfachschulen) ist die Region Bamberg für alle Bildungsanforderungen hervorragend aufgestellt. 

 Ein vielfältiges Kultur- und Kunstangebot (z.B. Bamberger Symphoniker, Fränkischer Theatersommer, Schloss Seehof) 

und zahlreiche Möglichkeiten der aktiven Freizeitgestaltung (z.B. in einem der drei Naturparks oder im UNESCO Welterbe 

der Bamberger Altstadt) machen die Region für ihre Bevölkerung besonders lebenswert.  

 Die Wirtschaftsförderungen von Stadt und Landkreis Bamberg setzen sich für optimale Rahmenbedingungen für 

Unternehmen ein (Auszeichnung „Kommune des Jahres 2015“, „Premier-Kommune 2018“). 

 

Anzahl der Beschäftigten (Gesamt) 93.822 

  Entwicklung Anzahl der Beschäftigten +22,5% (2008-2018) 

Anzahl der Beschäftigten im WZ Gesundheitswesen 6.590 

  Entwicklung der Beschäftigten im WZ Gesundheitswesen +48,6% (2007-2017) 

Arbeitslosenquote 2,5% (Dez. 2018) 

Anzahl aller Unternehmen 6.203 

  Entwicklung Anzahl der Unternehmen +9,2% (2008-2018)  

Bevölkerung / Einwohner 221.785 

  Entwicklung der Bevölkerung +3,2% (2007-2017) 

 Medical Valley Center Bamberg mit den vier Projekten:  

 Medical Valley Digital Health Application Center GmbH 

 Fraunhofer Mobile Health Lab Bamberg 

 Hygiene Technologie Kompetenzzentrum – HTK GmbH 

 Skill LAB Pflege- und Gesundheitsberufe Bamberg 

 Private Fachhochschule des Mittelstandes (FHM): umfangreiche Angebote im Gesundheitsbereich (z.B. Medical Sports 

& Health Management, Medical Technology & Management, Physician Assistance) 

 Bamberger Akademie für Gesundheitsberufe gemeinnützige GmbH: qualitative Aus-, Fort-, Weiter- und 

Hochschulangebote für Hebammen, Kinderkrankenpflege, Krankenpflege und Altenpflege  

 Die Stadt Bamberg weist die größte Facharztdichte in Bayern auf, aber auch in der Fläche kann die Region eine gute 

Gesundheitsversorgung vorweisen. 

 Ausbildungsprogramm „Beste Landpartie Allgemeinmedizin“  (BELA) für die Standorte Burgebrach / Scheßlitz 

(akademische Lehrkrankenhäuser) 

Branchenhighlights 
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Regionale Verfügbarkeit vor- und nachgelagerter Wertschöpfung 

Ansprechpartner 

Ruth Vollmar 

Stadt Bamberg 

Wirtschaftsförderung 

Maximiliansplatz 3 

96047 Bamberg 

Tel.: +49 951/87-1308 

Fax: +49 951/87-1911 

wifoe@stadt.bamberg.de 

www.wirtschaft.bamberg.de 

 

Inge Werb 

Landkreis Bamberg 

Wirtschaftsförderung 

Ludwigstr. 23 

96052 Bamberg 

Tel.: +49 951/85-221 

Fax: +49 951/85-8221 

wifoe@lra-ba.bayern.de 

www.bamberg-wirtschaft.de 

 

Dr. Wolfgang Hübschle 

Invest in Bavaria 

Prinzregentenstraße 28 

80538 München 

Tel.: +49 89/2162-2642 

Fax +49 89/2162-2803 

welcome@invest-in-bavaria.de 

www.invest-in-bavaria.de 

 Universität Bamberg: Institut 

für Psychologie  

 Universität Bayreuth: 

Gesundheitsökonomie 

 Hochschule Coburg: 

Forschungsschwerpunkt 

Gesundheitsförderung der 

Hochschule Coburg 

 

 Medical Valley Center 

Bamberg 

 Medical Valley EMN e.V. 

 Bamberger Akademie für 

Gesundheitsberufe 

gemeinnützige GmbH 

 Fachhochschule des 

Mittelstands: medizinische 

Ausbildungen und 

Management 

 Gesundheitsregion Bamberg 

/ plus 

 

 Herstellung & Vertrieb von 

(homöopathischen) Arznei- & 

Nahrungsergänzungsmitteln  

 Sanitäts- / Krankenpflegeartikel 

 Pflege / Rehabilitation 

 Orthopädie-/ Reha-Technik 

 Spezialteile für Medizintechnik 

Spezialisierte Kliniken: 

 Klinikum am Bruderwald 

 Klinikum am Michelsberg 

 Klinik am Heinrichsdamm 

 Juraklinik Scheßlitz 

 Steigerwaldklinik Burgebrach 

 

 

 

Messen & Veranstaltungen: 

 Gesundheitsmesse „Franken 

aktiv & vital“ 

 Themenspezifische 

Veranstaltungen der 

Gesundheitsregion Bamberg 

/ Plus 

 Sprechtage für 

Gesundheitswirtschaft 

 

 

Forschung und 
Entwicklung 

Know-How und 
Infrastruktur 

Spezialisierung 
und Anwendung 

Service und 
Dienstleistung 

 Sozialstiftung Bamberg, Krankenhausgesellschaft der Stadt Bamberg, 4.200 Beschäftigte 

 Gemeinnützige Krankenhausgesellschaft des Landkreises Bamberg mbH, 1.300 Beschäftigte 

 Ofa Bamberg GmbH / BELSANA, Bamberg: Herstellung und Vertrieb von Stütz- und Kompressionsstrümpfen, 

Bandagen, Orthesen, Funktionsschuhen und Wärmekissen, 400 Beschäftigte 

 Dr. Pfleger Arzneimittel GmbH, Hallstadt: Herstellung, Entwicklung und Vertrieb von Arzneimitteln und Medizinprodukten, 

350 Beschäftigte 

 Rupp + Hubrach Optik GmbH, Bamberg: Produktion, Veredelung und Verarbeitung von Brillengläsern, 250 Beschäftigte 

 mediteam GmbH & Co KG, Hallstadt, 130 Beschäftigte 

Weitere Unternehmen unter: www.key-technologies-in-bavaria.de 

Unternehmensreferenzen 

 Medical Valley EMN e. V.: Zusammenschluss maßgeblicher Akteure aus Wirtschaft, Wissenschaft, 

Gesundheitsversorgung und Politik  

 Gesundheitsregion Bamberg e.V.: Netzwerk namhafter regionaler  Akteure aus den Bereichen Gesundheitsversorgung, 

-wirtschaft und -forschung 

 Gesundheitsregion plus: Optimierung der regionalen Gesundheitsvorsorge und -versorgung. Handlungsfelder: 

Gesundheitsförderung, Prävention und Gesundheitsversorgung  

 TechnologieAllianzOberfranken (TAO), Forschungsfeld Mensch / Technik: Kooperation der vier Hochschulen 

Oberfrankens untereinander und mit Unternehmen aus der Region 

Netzwerke 

http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/
http://www.key-technologies-in-bavaria.de/

