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Landkreis Bad Tolz-Wolfratshausen: Top oder Flop?

Wie beurteilen die Unternehmen den Landkreis Bad Tolz-Wolfratshausen als Wirtschaftsstandort? Im stetig harter werdenden Wett-
bewerb missen Standorte heute optimale Bedingungen bieten, die es den Unternehmen erlauben, héchste Produktivitat zu erzielen.
Gunstige Standortfaktoren beeinflussen nicht nur Ansiedlungsvorhaben und Investitionsentscheidungen positiv, sie wirken auch
Abwanderungstendenzen, Produktionsverlagerungen und BetriebsschlieBungen entgegen.

Um herauszufinden, wo die heimischen Betriebe Stérken und Schwéchen sehen, wurden zum zweiten Mal nach 2015 in einer re-
prasentativen Stichprobe im Zeitraum Februar/Marz 2017 Unternehmen in ganz Oberbayern zu ihrer Standorteinschatzung befragt.
Aus dem Landkreis Bad Tolz-Wolfratshausen beteiligten sich 149 Betriebe an der Umfrage und gaben fiir 44 Standortfaktoren in den
Kategorien Infrastruktur, Arbeitsmarkt/Fachkréfte, Standortkosten, Unternehmensumfeld/Marktpotenzial/Netzwerke, Attraktivitat des
allgemeinen Umfelds und Wirtschaftsfreundlichkeit der Verwaltung jeweils ihre individuelle Bedeutung und Zufriedenheit an.

Zur Auswertung wurde immer der Mittelwert der jeweiligen Rickmeldungen bzw. der prozentuale Anteil der Nennungen errechnet.
Die Bewertungsskala ist am Schulnotensystem orientiert und reicht von 1 (sehr gut/sehr wichtig) bis 5 (sehr schlecht/véllig unwichtig).
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Struktur der befragten Unternehmen

Branchenverteilung Mitarbeiterzahl
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0 GroBhandel 15,0 %

@ Gastgewerbe 6,1 % keine 1bis9 10 bis 49 50 bis 199 200 und mehr

Beschaftigte

@ Verkehr und Logistik 6,8 %

@ Dienstleistungen fiir Personen 10,9 %

e Dienstleistungen fiir Unternehmen 25,9 %
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. Verfligbarkeit von beruflich
Regionales StraBennetz qualifizierten Fachkraften

Standortfaktoren, die flir die Unternehmen eine hohe Bedeutung haben und gleichzeitig gut benotet wurden, bilden die Starken einer
Region. Der gréBte Handlungsbedarf herrscht hingegen bei den Standortfaktoren und -kategorien, die eine hohe Bedeutung fir die
Unternehmen haben, aber schlecht beurteilt wurden.
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Einzelergebnisse

Bedeutung Zufriedenheit
Regionales StraBennetz 1,7 2.3
Anbindung an das FernstraBennetz 2,1 2,2
Angebot des OPNV 25 3,2
Anbindung Schiene Guterverkehr 41 38
Anbindung Schiene Personenverkehr 27 34
Anbindung Luftverkehr 3,5 3,6
Breitbandversorgung 1.3 32
Energieversorgung 19 21
Angebot Gewerbefldchen/-immobilien 25 3,2
ARBEITSMARKT/FACHKRAFTE | s | 30 ]
Verfligbarkeit von akademisch qualifizierten Fachkréften 29 32
Verfligbarkeit von beruflich qualifizierten Fachkraften 19 33
Verfiigbarkeit von Auszubildenden 28 3,1
Verfligbarkeit von an- und ungelernten Arbeitskraften 31 29
Angebot beruflicher Ausbildungseinrichtungen 2,8 29
Angebot beruflicher Weiterbildung 2,6 30
Angebot an Fachhochschulen und Universitéten 32 32
Loyalitdt und Motivation der Mitarbeiter 13 2,0
Personalkosten 17 29
Energiepreise 21 29
Kommunale Abgaben 19 30
Gewerbe- und Grundsteuer 19 33
Gewerbeflachen-Grundstiickspreise 2.1 39
Biiro-/ Gewerbemieten 22 3,6
UNTERNEHMENSUMPFELD/MARKTPOTENZIAL/NETZWERKE
Nahe zu Absatzmérkten | Kunden 22 2,6
Nihe zu Beschaffungsmarkten | Zulieferern 29 29
Kaufkraft am Standort 2,7 24
Angebot an unternehmensnahen Dienstleistungen 24 2,7
Unternehmensnetzwerke 26 28
Nihe zu Forschungseinrichtungen [ Innovationstransfer 3.7 3,4
STANDORTATTRAKTIVITAT
Image des Standortes 2.2 24
Kinderbetreuungsangebot 2,7 2,7
Schulangebot 23 23
Angebot an Wohnraum 2,0 3,6
Attraktivitait Wohnumfeld 19 24
Innenstadtattraktivitat [ Einkaufsmaglichkeiten 2,4 3,2
Medizinische Versorgung 2,0 22
Freizeit- und Sportangebot 22 1,9
Kulturangebot 25 28
WIRTSCHAFTSFREUNDLICHKEIT DER VERWALTUNG
Dauer von Genehmigungsverfahren 2,1 32
Gewerbeflachenpolitik der Kommune 22 33
Angebote der Wirtschaftsforderung 2,4 3,1
Standortmarketing der Kommune 2,6 32
Digitale Verwaltungsverfahren 23 32
Biirokratiearme Verwaltung | Unternehmerfreundlichkeit 18 3.1

Die Ubergeordneten Standortkategorien wurden separat abgefragt. Sie sind nicht der errechnete Mittelwert aus den einzelnen Standortfaktoren einer Kategorie.



Landkreis Bad Tolz-Wolfratshausen

Wie es ist

|

Der Landkreis Bad Toélz-Wolfratshausen erhélt die Gesamtnote 2,1 und verbessert sich damit leicht im Vergleich zum Jahr
2015 (2,2).

Knapp 4 von 5 befragten Unternehmen beurteilen ihren Standort als ,gut" oder ,sehr gut”, was dazu fiihrt, dass sich 84 %
erneut fiir den Landkreis Bad Tolz-Wolfratshausen entscheiden wiirden.

Als wichtigste Standortfaktoren sehen die Betriebe die Breitbandversorgung, die Loyalitdt und Motivation der Mitarbeiter
sowie die Personalkosten an.

Besonders zufrieden sind die Firmen mit dem Freizeit- und Sportangebot (1,9), der Motivation und Loyalitdt der Mitarbeiter (2,0)
und der Energieversorgung (2,1). Die beiden letztgenannten bilden zusammen mit dem regionalen StraBennetz die Starken
des Standortes.

Die groBte Unzufriedenheit herrscht dagegen bei den Gewerbeflichen-Grundstiickspreisen (3,9) sowie der Anbindung an den
Schienengtterverkehr (3,8) und an den Luftverkehr (3,6).
Handlungsbedarf besteht aus Sicht der Betriebe vor allem beim Ausbau der Breitbandversorgung, dem Angebot an Wohnraum
und der Verfligbarkeit beruflich qualifizierter Fachkrafte.

Bei 30 % der Unternehmen haben Standortmangel bereits das Wachstum verzdgert. Hauptgriinde dafiir waren eine schlechte
Breitbandversorgung, langwierige Genehmigungsverfahren und eine schlechte Verkehrsinfrastruktur.

Ausbau der Breitbandversorgung

Schnelles und stérungsfreies Internet ist in der digitalen Wirtschaft eine Grundanforderung an jeden Standort.

Ein erstklassiger Ausbau der Breitbandversorgung ist als Standortfaktor branchenunabhéngig gleichermaBen fir Griinder,
Ansiedelungen und Bestandsunternehmen gerade vor dem Hintergrund des Stichworts ,Wirtschaft 4.0" eine unabdingbare
Voraussetzung, um dkonomisch nicht abgehdngt zu werden.

Hier muss seitens der Politik und der Verwaltungen dringend gehandelt werden, um eine flichendeckende Breitbandversor-
gung, insbesondere in Gewerbegebieten, zu gewéahrleisten.

Bereitstellung von bezahlbarem Wohnraum

Ein Standort mit einem hart umkdmpften Wohnungsmarkt wirkt abschreckend auf potenziell zuziehende Fachkrafte. Hieraus
resultiert folglich mitunter der Fachkréftemangel in den ansdssigen Unternehmen.

Es muss dringend bezahlbarer Wohnraum im Landkreis Bad Télz-Wolfratshausen bereitgestellt werden, um die Nachteile fiir
Unternehmer und Arbeitnehmer zu minimieren.

Fachkrdftemangel bei den beruflich Qualifizierten verringern

Ein Mangel an beruflich qualifizierten Fachkraften fiihrt zu Qualitats- und Know-how-Verlust im Unternehmen. AuBerdem
steigen die Beschaffungskosten durch die starke Wettbewerbssituation um beruflich qualifizierte Fachkrafte.

Um die Betriebe im Landkreis weiterhin wettbewerbsféhig zu halten, mussen geeignete MaBnahmen getroffen werden.
Dafir ist eine stdrkere Vernetzung von Schule, Politik und Wirtschaft unabdingbar. Gleichzeitig sollte jedes Unternehmen
attraktive Angebote in Sachen Beruf und Familie, Gesundheitsférderung oder flexiblere Arbeitszeitmodelle vorhalten.



Landkreis Bad Tolz-Wolfratshausen - Verzogerungen des Unternehmenswachstums

Verzégerung des Unternehmenswachstums Haufigste Verzogerungsgriinde

durch Standortfaktoren
Schlechte Breitbandversorgung
0 0 Langwierige Genehmigungs-
29,9 % 70,1 9% verfahren
JA

NEIN Schlechte Verkehrsinfrastruktur

, Verzégerungen bei der Standortsuche durch endlose , Kein DSL und endlose Diskussionen mit der Gemeinde.
Verzégerung der Baugenehmigung, schlechte Wo ist das Problem, ein Kabel zu ziehen? Zur Not
Verkehrsinfrastruktur. machen wir es als Betriebe selber, wenn Kommune und
Hersteller von elektronischen Gerdten, 15 Mitarbeiter, DTAG nicht kénnen und wollen. Die Breitbandinitiative
seit 2004 am Standort kommt schlichtweg nicht an.

Unternehmensberater, 2 Mitarbeiter, seit 2015 am Standort

, Schlechte Anbindung an den OPNV und schlechte
Anbindung an das Online Netz (Breitbandversorgung).
Maschinen-GroBhdndler, 20 Mitarbeiter, seit 1987 am Standort

Nochmalige Standortentscheidung

Was zu tun ist — Kurzfassung ),

= Breitbandversorgung ausbauen
15,6 O/o 8474 0/o = Bezahlbaren Wohnraum bereitstellen
NEIN JA = Fachkréfte sichern
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